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A 10/2007 (II. 27.) SzMM rendelettel módosított 1/2006 (II. 17.) OM rendelet Országos Képzési Jegyzékről 
és az Országos Képzési Jegyzékbe történő felvétel és törlés eljárási rendjéről alapján. 
 
Szakképesítés, szakképesítés-elágazás, rész-szakképesítés, szakképesítés-ráépülés azonosító száma és 
megnevezése, valamint a kapcsolódó szakképesítés megnevezése: 
 
54 345 06 0000 00 00 Személyügyi gazdálkodó és 

fejlesztő 
Személyügyi gazdálkodó és 
fejlesztő 

 



    
 

T 0752-06/1/8 

  

T 2/2 

 
Az OPTIMAX Kft. új üzletágat kíván kialakítani a köztisztviselői teljesítményértékelési 
rendszer bevezetésének támogatására.  
 
Az új üzletág megbízott vezetőjeként Téry Ádám ügyvezető igazgatótól azt a feladatot 
kapja, hogy ismertesse a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény /Ktv./ 
előírásait a köztisztviselői teljesítményértékeléssel kapcsolatban. Az ismertetésnél vegye 
figyelembe a 301/2006. (XII. 23.) Kormányrendelet legfontosabb előírásait is.  
 
Az új üzletág megvalósításához szükségessé válik olyan volt köztisztviselők (2 fő) 
felvétele, akik jártasak a köztisztviselői teljesítményértékelési rendszer /TÉR/ 
alkalmazásában. Felkutatásukra készítsen pályázati kiírást! 
 
Végezetül készítsen intézkedési tervet, amelyben összefoglalja az új üzletág 
kialakításához szükséges feladatokat, felelősöket és határidőket.  
 
A pályázati kiíráshoz szükséges adatok:  
 
A cég neve: OPTIMAX Kft.  
Címe: 1053 Budapest, Vadász u. 12.  
Humánpolitikai igazgató: Besztercei Adél 
Feltételek:  

- személyügyi szervező végzettség 
- 5 év szakmai, közigazgatási gyakorlat 
- számítógépkezelői ismeretek 
- magyar állampolgárság 
- büntetlen előélet 
- TÉR ismeretek 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Összesen: 100 pont 

100% = 100 pont 

A VIZSGAFELADAT MEGOLDÁSÁRA JAVASOLT %-OS EREDMÉNY: 

EBBEN A VIZSGARÉSZBEN A VIZSGAFELADAT ARÁNYA 30%. 
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