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A 10/2007 (II. 27.) SzMM rendelettel módosított 1/2006 (II. 17.) OM rendelet Országos Képzési Jegyzékről 
és az Országos Képzési Jegyzékbe történő felvétel és törlés eljárási rendjéről alapján. 
 
Szakképesítés, szakképesítés-elágazás, rész-szakképesítés, szakképesítés-ráépülés azonosító száma és 
megnevezése, valamint a kapcsolódó szakképesítés megnevezése: 
 
54 345 06 0000 00 00 Személyügyi gazdálkodó és 

fejlesztő 
Személyügyi gazdálkodó és 
fejlesztő 
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A NOTOMA Zrt. Szervezeti és Működési Szabályzata egy új divízió létrehozása miatt 
átdolgozásra kerül. Az SZMSZ módosítása után el kell készteni a szervezeti egységek új 
ügyrendjét, majd az ügyrendek alapján az új munkaköri leírásokat.  
 
Első munkaköri leírásként Kaszap Jenő divízióvezető munkaköri leírását kell 
elkészíteni, felvett adatokkal.  
 
A konkrét munkaköri leírás ismertetése előtt, mutassa be röviden a munkakörök 
kialakításának folyamatát, határozza meg a munkaköri leírás célját, a munkaköri leírás 
tartalmi kellékeit! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Összesen: 100 pont 

100% = 100 pont 

A VIZSGAFELADAT MEGOLDÁSÁRA JAVASOLT %-OS EREDMÉNY: 

EBBEN A VIZSGARÉSZBEN A VIZSGAFELADAT ARÁNYA 10%. 
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