T 0751-06/1/13
A 10/2007 (I1. 27.) SzMM rendelettel médositott 1/2006 (I1. 17.) OM rendelet Orszagos Képzési Jegyzékrol
és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérdl alapjan.

Szakkeépesités, szakképesités-elagazas, rész-szakképesités, szakképesités-raépilés azonosité szama és
megnevezése, valamint a kapcsol6do szakképesités megnevezése:

54 345 06 0100 52 01 | Személyiigyi iligyintézé Személyugyi gazdalkodo és
fejleszto
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1. feladat Osszesen: 20 pont
A munkaerd-biztositasi terv elkészitéséhez igénybe vehet6é szervezetek, intézmények
kozll legaldbb 6t6t soroljon fel!

2. feladat Osszesen: 80 pont
Mutasson be egy konkrét, a munkaerdé-kolcsonzéssel foglalkozd szervezetet az alabbi
szempontok alapjan!

a) A miikodést meghatarozé jogszabalyok

b) A munkaeré-kolcsdnzés fogalma

c) AKkéblcsonbeadd fogalma

d) Akolesonvevé fogalma

e) Milyen munkaltatok foglalkozhatnak munkaerd-kolcsonzéssel
f) A munkaerd-kolcsonzdéi tevékenység folytatasanak feltételei

Osszesen: 100 pont

100% = 100 pont
A VIZSGAFELADAT MEGOLDASARA JAVASOLT %-0S EREDMENY :
EBBEN A VIZSGARESZBEN A VIZSGAFELADAT ARANYA 30%.
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