T 0750-06/1/10
A 10/2007 (I1. 27.) SzMM rendelettel médositott 1/2006 (I1. 17.) OM rendelet Orszagos Képzési Jegyzékrol
és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérdl alapjan.

Szakkeépesités, szakképesités-elagazas, rész-szakképesités, szakképesités-raépilés azonosité szama és
megnevezése, valamint a kapcsol6do szakképesités megnevezése:

54 345 06 0100 52 01 | Személyiigyi iligyintézé Személyugyi gazdalkodo és
fejleszto
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Teszt jellegii feladatok Osszesen: 33 pont
A megadott kérdésekre, allitasokra vonatkozéan valassza ki a megfelelé valaszt, és
jelolje azt az adott valasz betiijelének bekarikazasaval!

Alahuazassal jeldlje, hogy milyen a jé allashirdetés!
a) Rovid, témor

b) Figyelemfelkeltd

c) Az clvarasokat részletezd

d) Ami a kivanatos személyeket jelentkezesre birja

Alahuazassal jeldlje, hogy melyik allitas nem tartalmi eleme az allashirdetésnek!
a) A szervezet neve, tevekenysége, a munkavegzés helye

b) Ro6vid munkakéri leiras, érthet6 kifejezésekkel

c) Szukséges képzettség és gyakorlat

d) Eletkor

A munkaerd6-gazdalkodas feladatat képezi:

a) A munkaeré maximalis kihasznalasanak biztositasa
b) A teljes foglalkoztatottsag biztositasa

€) A munkaer6 hatékony és takarékos felhasznalasa
d) Mindharom megéllapitas helytelen

Mi az SZMSZ?

a) Szervezési Mddszerek Szabalyzata
b) Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

c) Szervezésfejlesztési Modszerek Szabvanya

A felsoroltak kozil melyik nem munkakor-értékelési eljaras?
a) Egyszeri besorolasi modszer

b) Megfigyelési modszer

c) Paros 6sszehasonlitas modszere

d) Pontozasos modszer

A létszamterv alapja:

a) A bels6 igények felmérése

b) A belso és kiils6 igények felmérése
C) A kiils6 igények felmérése

Helyes valaszonként 3 pont.
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Sorolja fel, melyik harom alapveté okbol lehet sziikség egy adott munkakorben uj
alkalmazottra! Valaszat réviden indokolja!

Helyes valaszonként 2 pont, indoklasonkent 3 pont.

11. Szdveges feladat Osszesen: 67 pont
Egy Csongrad megyei milanyagipari kozépvallalkozas termékpaletta- és vevokorbovités
miatt 2 {6 teriileti képviselot keres. Meglévo iigyfélkapcsolat és hasonlé teriileten szerzett
gyakorlat elonyt jelent az allas betoltésénél.

Feladat

Készitsen egy allashirdetést — felvett adatokkal - a vallalkozasnal bet6ltott
munkakorére! Figyeljen a megfelelo tartalomra és formara!

Osszesen: 100 pont

100% = 100 pont
A VIZSGAFELADAT MEGOLDASARA JAVASOLT %-0S EREDMENY :
EBBEN A VIZSGARESZBEN A VIZSGAFELADAT ARANYA 30%.
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